
Accesorios de lat??n

Enlace recto mixto - macho
ITEM 150

REFERENCIA DESCRIPCI??N
Peso
neto

Volumen
(m3)

contenido.peso
bruto

Unidades
lote

1020037
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 20-1/2"

0.0788 0.004725 4.063 50

1020038
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 25-3/4"

0.1246 0.004725 5.1 40

1020039
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 32-1"

0.2041 0.008918 8.35 40

1020040
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 40-1 1/4"

0.31233 0.015532 14.38155 45

1020041
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 50-1 1/2"

0.494089 0.008918 9.081 18

1020042
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 63-2"

0.8158 0.015532 13.38 16

1020043
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 75-2 1/2"

1.679 0.008918 10.234 6

1020044
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 90-3"

2.1064 0.015532 12.965 6

1020045
ENLACE RECTO MIXTO-MACHO
LATON 110-4"

3.1763 0.008918 6.54 2



 

 

ITEM 150 | Enlace recto mixto - macho

C??digo f tubo-R Peso (g) A B C D E r PN
TIPO

ROSCA

20037 20-1/2" 90 32.5 35 44.5 8 21 1/2" PN25 BSP

20038 25-3/4" 143 36 41.5 50 9.5 26 3/4" PN25 BSP

20039 32-1" 194 44.5 49.5 61.5 12 33 1" PN25 BSP

20040 40-1 1/4" 346 50.5 61 68 13.5 41.8 1 1/4" PN25 BSP

20041 50-1 1/2" 522 49.8 74.3 67.6 11 51.2 1 1/2" PN25 BSP

20042 63-2" 822 65 91.2 87 14 64 2" PN25 BSP

20043 75-2 1/2" 1420 135 88 99.8 PN25 BSP

20044 90-3" 2163 154 104 111.4 PN25 BSP

20045 110-4" 3230 179 129 145 PN25 BSP



 

 

Documentaci??n de Producto Certificados de Producto

Certificados de Empresa

https://www.hidroten.com/es/download/excel/150.xls
https://www.hidroten.com/es/download/eps/150.eps
https://www.hidroten.com/es/document-download/certificado-aenor-de-gestion-medioambiental
https://www.hidroten.com/es/document-download/certificado-aenor-de-calidad
https://www.hidroten.com/es/document-download/certificado-iqnet-gestion-ambiental
https://www.hidroten.com/es/document-download/certificado-iqnet-gestion-medioambiental
https://www.hidroten.com/es/document-download/certificado-de-sistema-de-gestion-compliance
https://www.hidroten.com/es/document-download/certificado-iso-45001-sist-gestion-seguridad-y-salud-en-el-trabajo

